
Közzététel a 175/2009 (VIII.29) Korm. rendelet szerint
2015. január 01.

Társaság neve: 
Állami részesedés mértéke (%): 100%

Tulajdonosi joggyakorló szervezet neve: Büntetés-végrehajtás Országos Parancsnoksága, országos parancsnok

Rendfokozat Jogviszony jellege

Borsi János ügyvezető igazgató 2015-01-01 2018-12-31 határozott idejű  -  -  -  -  -  -  -

Rendfokozat Jogviszony jellege

Katona Tibor 2006-01-01  - határozatlan  -  -  -  -  -  -  -  -

Szöllősi Zsolt 2006-07-15  - határozatlan  -  -  -  -  -  -  -  -

gazdasági vezető 2006-07-01  - határozatlan  -  -  -  -  -  -  -  -

Rendfokozat Jogviszony jellege

 -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

Rendfokozat Jogviszony jellege

Gömöri Csaba 2007-12-31  - határozatlan  -  -  -  -  -  -  -  -

Fodor György faipari osztályvezető 2006-01-01  - határozatlan  -  -  -  -  -  -  -  -

Kádár-Német Róbert biztonsági vezető 2006-10-01  - határozatlan  -  -  -  -  -  -  -  -

György Antal 2011-07-15  - határozatlan  -  -  -  -  -  -  -  -

Titulus Jogviszony jellege

Bartók Péter elnök FB elnök FB megbízás 2014-09-01 2018-08-31 határozott 58.100,-  -  -  -  -  -  -  -
tag FB tag FB megbízás 2014-09-01 2018-08-31 határozott 46.500,-  -  -  -  -  -  -  -

Dr. Nagy Botond tag FB tag FB megbízás 2014-09-01 2018-08-31 határozott 46.500,-  -  -  -  -  -  -  -

Nagyfa-Alföld Mez gazdasági és Vegyesipari Kftő
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